SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

LA@ P';A‘.‘*z GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE imc W 5 jE
AT GO ST 1 OG0 2 P47 5025 - 2027
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 B
DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL: Eje 1 Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “E de Derecho y
Austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cultura de la legalidad
PROGRAMA 01030501 - Asistencia Juridica al Ejecutivo
PRESUPUESTARIO:
PROYECTO: 0103050104- Asistencia Juridica al Ayuntamiento
OBJETIVO DEL Comprende todas las acci ori das al fortal y mejora de los procedimientos regulatorios y
PROGRAMA g establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del goblerno y la sociedad.
PRESUPUESTARIO:
DEPENDENCIA GENERAL: A00
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401
T A DR RN T

NOMBRE DEL
INDICADOR: 57- Tasa de Variacién de procedimientos juridicos regulatorios mejorados
FORMULA DEL ((procedimientos juridicos regulatorios mejorados en el afio actual/procedimientos juridicos
CALCULO: regulatorios mejorados en el afio anterior)-1)*100
INTERPRETACION: NIA
DIMENSION QUE
ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual Estratégico
DESCRIPCI
F :(S:TORPSEO ol Contribuir al fortalecimiento de los procedimientos juridicos regulatorios mediante acciones que
COMPARACION: fluyan dir enlag Juridica del gobierno y la sociedad
AMBITO GEOGRAFICO:

Todo el Municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: Registros admini

i ~ Avance Trimestral Avance Acumulado
Variable Unidad de Medida | Operacion Meta Anual : T I 1 [ =
! Programado | % | Alcanzado| % | Programado | { Alcanzad

;arécadimientos juridicos ragulatohos

seguimientos | sumable 4 1 25% | 1 25% 3 75% 3 75%

mejorados en el afio actual
: meiﬁiziséii?'iii :?:::::m Asguitiectce sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75% |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
i _DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
N/A

Meta Anual Avance Trimestral Avance Acumulado

Programado EF % | Semaforo | Programado | Alcanzado

| Alcanzado

EF % ! Semaforo i

W 1 | 1 |100%| VERDE | 3 P R R AUDMIVERDE - U7t
DESCﬁIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
. Contribuir al fortalecimiento de los procedimientos jurldicbs regulatorios medlanté acciones que influyan directamente en la garanﬁa juridica del gobierno y la sociedad

EVALUACION DEL INDICADOR

DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.

DEPENDENCIA D PE
GENERAL O AUXILIAR:  Coordinacion de Normatividad y Asuntos Juridicos

Elaboré Vo. Bo.

Tic. Susan Casiillo De Paz
Titular de la UIPPE




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

LA PAZ GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE ’mc’ Uf_‘" )E
<o Servr con aner y irbeje == PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 g efirert
DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL:
Eje 1 Cero corrupcién y goblerno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y Austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Estado de Derecho y cultura de la Legalidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 - Asistencia Juridica al Ejecutivo
PROYECTO: 0103050104- Asistencia Juridica al Ayuntamiento
OBJETIVO DEL Comprende todas las accli orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales
PROGRAMA establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.
PRESUPUESTARIO:
DEPENDENCIA GENERAL.: A00
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401
B ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL
INDICADOR: 58- Porcentaje de Asesores Juridicos Municipales Capacitados
FORMULA DEL
CALCULO: (A es juridicos ipal apacitados/Total de A es juridicos en el Ayuntamiento)*100
INTERPRETACION: Instituciones académicas brindan a los asesores juridicos municipales capacitacién continua
DIMENSION QUE
ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual Estratégico
DESCRIPCION DEL
FACTOR DE
COMPARACION: Los asesores Juridicos municipales se capacitan y actualizan para orientar en materia procedimental juridica regulatoria
AMBITO GEOGRAFICO: Todo el
Municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ

LINEA BASE: Registros administrativos
B ~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMBRE DEL 2026

Avance Trimestral
ek .

Avance Acumuiado

Variable Unidad de Medida | Operacion Meta Anual

Programado | % | Alcanzado | % | Programado | % | Alcanzado| %
| 3 | 1 { 1 i

THNSING S RCOS MU peise Auditorias sumable | 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

capacitados
Total de Asesores juridicos en el "
Ayuntamiento Auditorias sumable | 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

Instithcibnes acadérhicas briridan alos ésesofeé Jﬁrldicés ;nuniclpales capacitaciéh continua

"TERCER" TRIMESTRE

Meta Anual | Avance Trimestral | Avance Acumulado

| Programado Alcanzado [ eF % | Semaforo Fr()gra;nado | Alcanzado | < EBF% ~ semaforo
100% ' 1 1 [ 100%  VERDE | 3 ! 3 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
los asesores juridicos municipales se capacitan y actualizan para orientar en ma’iqn‘a' procedimental juridica regulatoria

_ EVALUAGION DEL INDICADOR

R DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.
DEPENDENCIA
GENERAL O AUXILIAR:  Coordinacion de Normatividad y Asuntos Juridicos

Elaboré Vo. Bo.

Uiy

Lic. Pedro Ga% Pantoja T n Castillo De Paz

c. Slisa
Titular Coordinacién}de No ati dy Asuntos Juridicos Titular de la UIPPE




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS im( UF ! JE

e Servir con amer  trabejo <=
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE B A2 1081 < by
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026
DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL: Eje 1 Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y Austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Estado de Derecho y cultura de la Legalidad
PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:
01030501 - Asistencia Juridica al Ejecutivo
PROYECTO: 0103050104- Asistencla Juridica al Ayuntamiento
OBJETIVO DEL Comp todas las i orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales
PROGRAMA establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.
PRESUPUESTARIO:
DEPENDENCIA GENERAL: A00

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401

_ ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL

INDICADOR: §9- Porcentaje de Asesorias Juridicas impartidas

FORMULA DEL

CALCULO: (Asesorias Jurfdicas impartidas/e Asesorias juridicas programadas)*100

INTERPRETACION: La cludadania requiere de asesores juridicos en materia de Administracién Publica Municipal

DIMENSION QUE ATIENE Calidad FRECUENCIA DE MEDICION:  Semestral Gestion
DESCRIPCION DEL asesorias juridicas Impartidas

FACTOR DE

AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio

COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: Registros administrativos

VARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMBRE DEL 2026

Avance Trimestral Avance Acumulado

Variable | Unidad de Medida | Operacion Meta Anual T -
l | Programado % | Alcanzado | | Programado | % | Alcanzado | 1
i Asesorias Juridicas impartidas Capacitaciones sumable | 4 | 1 25% | 1 3 | 75% | 3 75%
i Asesorias juridicas programadas ] Capacitaciones sumable 4 1 25% 1 3 75% 3 | 75% |

" La ciudadania requiere de asesores juridicos en materia de Administracion Pablica Municipal
“"TERCER” TRIMESTRE
Meta Anual Avance Trimestral I Avance Acumulado

1 e | 100% | VERDE | 3 e 3 | 100% VERDE

ogramado Alcanzado | Semaforo | Programado | Alcanzado EF % Semaforo

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
~Asesorlas jurldicas impartidas

 EVALUAGION DEL INDICADOR

“DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.

DEPENDENCIA == ;"_
GENERAL O AUXILIAR:  Coordinacion de Normatividad y Asuntos Juridicos

Vo. Bo.

Lic. Susan Castillo De Paz

TitulaLgponj nacién de Normativi Titular de la UIPPE

lald




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

w Servir con amor y trabajo =
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS

MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE hio “Eatad - "
TRANSVERSAL: Eje 1 Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el p de Derecho y Austeridad
TEMA DE DESARROLLO: Estado de Derecho y cultura de la Legalidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030501 - Asistencia Juridica al Ejecutivo
PROYECTO: 0103050104- Asi: ia Juridica al Ay i
g:;g;‘xa:s" Comprende todas las acciones orientadas al fortal y mejora de los procedimi gulatorios y legal
PRESUPUESTARIO: establecidos, que influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.
DEPENDENCIA GENERAL: A00
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401

T ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL
INDICADOR: 64- Porcentaje de asesorias de mediacion y conciliacién de diferendos entre las partes en conflicto
FORMULA DEL (Asesorias de mediacién y conciliacién de diferendos entre las partes en conflicto realizadas/A ias de mediacién y conciliacién de
CALCULO: diferendos entre las partes en conflicto programadas)*100
INTERPRETACION: La ciudadania requiere de la intervencién de la autoridad municipal para la solventacién de conflictos suscitados
DIMENSION QUE Economia
ATIENDE: FRECUENCIA DE MEDICION:  trimestral gestion
DESCRIPCION DEL Asesorias de mediacioén y conclliacién de diferendos entre las partes en conflicto otorgadas
FACTOR DE
COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: Registros administrativos

_ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMBRE DEL 2026

Avance Trimestral Avance Acumulado

Variable { Unidad de Medida Meta Anual

| Programado | % | Alcanzado

|Asesoria de mediacion y conciliacion de
‘realizadas

‘Asesorlas de mediacién y conciliacién de
diferendos entre las partes en confiicto Asesorias sumable 10 3 30% 3 30% 7 70% 7 70%

iprour_amadas

~ COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
'DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

La ciudadan(;a requiere de la intervencion de la autoridad munlcipél paré la solvamacibﬁ de cohﬂictoé susdtados

"TERCER" TRIMESTRE

Meta Anual ; : - >Avarn(‘:>e'Trimé's>tArél : ; A"v‘anvi:é'l'\cﬂrh‘ulva'do
Alcanzado | EF % | Semaforo | Programado | Alcanzado LR Y% J Semaforo

3 [100%] VERDE | 7 P 7 | 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

AR ‘ - " Asesorias de mediacién y concillacion de diferendos entre las partes en conflicto otorgadas

~ EVALUACION DEL INDICADOR
"DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.
Elaboré Vo. Bo.

WA

Jiménez Pantoja i |

Tic. Pedfo@?ﬁm
Titular Coordinacion de Nofmati¢idad y Asuntos Juridicos

Coordinacién de Normatividad
DEPENDENCIA y Asuntos Juridicos

GENERAL O AUXILIAR:

i}diferendos entre las partes en conflicto Asesorias | sumable 10 | 3 | 30% 3 30% 7 70% 7 70% |



IMCUASE

TR S Y SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS B oaz 7028 - 2
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026
DE GESTION O ESTRATEGICOS

MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ

EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL:
Eje 4. Bi Social. "Combate a la p: y i6n a grupos en situacién de vulnerabilidad"
TEMA DE DESARROLLO: Fomento a la cultura y al arte
PROGRAMA 02040101 - Cultura fisica y deporte
PRESUPUESTARIO:
PROYECTO: 0204010101 - Promocién y fomento de la cultura fisica
OBJETIVO DEL Agrupa los proyect dos a mej la estructura juridica, anica, fi y fisica; liar la oferta y calidad de los servicios que
PROGRAMA proporcionan las entidades promotoras de fisicas, y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a
PRESUPUESTARIO: través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: Ccoo
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403

NOMBRE DEL
INDICADOR: 463 - Tasa de variacion de la oferta deportiva de las entidades p de actividad fisica
FORMULA DEL ((Oferta deportiva de las enti p de actividades fisicas en el afio actual/Oferta deportiva de las entid: pr de actividades fisicas en el afio
CALCULO: anterior)-1) *100

ACION:
INTERPRET, A N
DIMENSION QUE
ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual Estratégica
DESCRIPCION DEL
FAGTORDE Contribuir a la oferta deportiva de las entidades promotoras de actividades fisicas mediante el de la salud fisica y mental de la poblacién
COMPARACIAN- :
AMBITO GEOGRAFICO:

Todo el municipio

COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ

Unidad de P Avaich Temestr S ]

Variable { L § Operacion MetaAnunl o |
Medida Programado | Alcanzado %

Oferta deportiva de las entidades promotoras
de actividades fisicas en el afio actual

Avance acumulado
s n

Seguimiento Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

Programado

Oferta deportiva de las entidades promotoras

1 . Z
de actividades fisicas en el afio anterior Seguirianto, § - Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

" NA

ERCER" TRIMESTRE

Avance Trimestral Avance Acumulado
Meta Anual = = = S . = -
! Programado s“ Programado § Alcanzado
100% 1 1 100% VERDE 3 3 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA Coordinacién de Pi ién, proyectos y ev
GENERAL O AUXILIAR:  deportivos

prOY

Lic, Susar(me Paz

Titular de'fa UIPPE

Lic. Pedro Cela
Titular del Area de Coordinggi
Dej



LASIPAZ IMCUFIIE

SN SO SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL: Eje 4. Bi Social. "C alap y ién a grupos en situacién de vulnerabilidad"
TEMA DE DESARROLLO: Fomento a la cultura y al arte
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 - Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 0204010101 - Promocién y fomento de la cultura fisica
OBJETIVO DEL Agrupa los proy a mej la estructura juridica, orgé y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que
PROGRAMA proporcionan las entidad de actividades fisicas, y deportivas para fi la salud fisica y mental de la poblacién a
PRESUPUESTARIO: través de una préctica slmmmca
DEPENDENCIA GENERAL: coo

DEPENDENCIA AUXILIAR: 403

ETRIJGTURADELINDICADDR o

NOMBRE DEL 464 - Tasa de variacién de lapoblacié a programas decultura ﬂslu, dcpom y dcpom ldnptldo

INDICADOR:

FORMULA DEL ((Poblacién que tuvo acceso a programas de cultura fisica, deporte y deporte p en el afio /P én que tuvo a prog de cultura fisica,
CALCULO: deporte y deporte adaptado en el afio anterior) -1) *100.

INTERPRETACION: La poblacién tiene interés en participar en programas decultura fisica, deporte ydeporte adaptado.

DIMENSION QUE Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual Estratégica

ATIENDE:

DESCRIPCION DEL La poblacién del municipio cuenta con acceso a programas de cultura fisica, deporte y deporte adap que pr la participacion de todos los grupos
FACTOR DE sociales.

COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:  Todo el municipio

COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ

LINEA BASE: Rogmm administrativos

e o T coupommemo ne mvmes DEL 010E JuLio AL sous semsaum ns:.zozs

Avance Trimestral Avance acumulado
{ Unidad de »
Variable i Operacion Meta Anual
i Medida
! Programado % Alcanzado Programado % Alcanzado %

Auditorias Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

Poblacién que tuvo acceso a
programas de cultura fisica, deporte y
deporte adaptado en el afio

actual

Poblacién que tuvo acceso a
programas de cultura fisica, deporte y Auditorias Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
deporte adaptado en el afio anterior

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
ION DE LA META ANUAL:

" La poblacién tiene interés en participar en programas decultura fisica, deporte ydeporte adaptado

"TERCER" TRIMESTRE

Meta Anual Avance Trimestral Avance Acumulado

plEageaug _ Aucankato Bematony

100% 100% VERDE 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Ewm&m MURICIPIY CUenta Con aCceso @ prograrmas ue Cuitura 1iSica, Geporte'y aeporte aaapiaas que promueven id paricipacion ge 10aos ios
| grupos sociales

| S————

e =  EVALUACION DEL INDICADOR VY
l DE ACUERDO A LA REV!SION Y LLENADO DE ESTA FIGHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO. i
Coordinacién de Promocién, proyectos y eventos deportivos
DEPENDENCIA — COORDINACION DE PROMOCION, = o
GENERAL O AUXILI PROYECTOS Y EVER EFORTIVOS  ~ 3

LA PAZ 2025 - 2027



LAYIPAZ

< Nervie com umor § trabap -

IMCUIIE

oLy 2028

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS

MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ

EJE DE CAMBIO / EJE

TRANSVERSAL:

Eje 4. Bi Social. “"C ala pob y ién a grupos en situacién de vulnerabilidad"

TEMA DE DESARROLLO: Fomento a la cultura y al arte

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 - Cultura fisica y deporte

PROYECTO: 0204010101 - Promocién y fomento de la cultura fisica

OBJETIVO DEL Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, orgé y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que
PROGRAMA proporgi las entid p de actividades fisicas, ivas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a
PRESUPUESTARIO: través de una préctica sistemética.

DEPENDENCIA GENERAL.: C00

DEPENDENCIA AUXILIAR: 403
¥ ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL

INDICADOR: 485 - Porcentaje de de pr i6n de la p portiva realizad

FORMULA DEL (Eventos de promocién de la practica deportiva realizados/Eventos de p i6n de la préactica deportiva prog dos) *100

CALcULO:

INTERPRETACION: La poblacié de la p i6n de servicios deactivacién fisica.

DIMENSION QUE Calidad FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral gestién
ATIENDE:

DESCRIPCION DEL

FACTOR DE _ -

COMPARACION: 1 para pr lap deportiva.

AMBITO GEOGRAFICO:  Todo el municipio

IMCUFIDE LA PAZ
Registros ndmlnlstntlvos

WMENWDEWVWQDELMDEJULDALMDESEPTERMBREDELMZO

Variable

de p! ion de la p
deportiva realizados

de p! ion de la pra
deportiva programados

Meta Anual

Avance Acumulado

‘ RISgramAty n Alsantady “

Avance Trimestral

Unidad de
Medida

Operaciéon § Meta Anual §

Programado Alcanzado

Eventos Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

Eventos Sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

EONpORAEN D Rt INICADOR

Semaforo

Programado Alcanzado _ Semaforo

100% 1 100% VERDE 100% VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Eventos para promover la practica deportiva.
DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.
Coordinacién de P ion, proy y eventos deportivos
DEPENDENCIA
GENERAI N AlIYH 18R
Elaboré Vo. Bo.

(‘OL.)RDINACION DE, PR
PROYECTOS Y OMOCION

JEPORTIVOS

l;."/ WI

astillo De Paz
Tﬁularm UIPPE:



LAY PAZ IMCUIaE

< Servir can awnr 3 trabajo = SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS

MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL:

Eje 4. Bi Social. "C a la pob y atencion a grupos en situacién de vulnerabilidad"
TEMA DE DESARROLLO: Fomento a la cultura y al arte
PROGRAMA
PRESIIPHESTARIO 02040101 - Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 0204010101 - Promocién y fomento de la cultura fisica
OBJETIVO DEL Agrupa los proyect a mej; la estructura juridica, orgé funcional y fisica; la oferta y calidad de los servicios que
PROGRAMA prop las entidades pi de actividades fisicas, ivas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a
PRESUPUESTARIO través de una préctica sistemética.
DEPENDENCIA GENERAL: Ccoo
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403

e

NOMBRE DEL

INDICADOR: 488 - Porcentaje de los p deportivos contratados
FORMULA DEL
cALcuLo: (Pr deportivos Promot: deportivos prog| dos a ) *100
INTERPRETACION: La poblacié el de actividad de activacié p o calificados.
DIMENSION QUE FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gesti6n
ATIENDE: Economia
DESCRIPCION DEL
FACTOR DE
COMPARACION: 1.1. Disponibilidad de promotores deportivos, para el desarrollo de practicas fisicas y deportivas.
AMBITO GEOGRAFICO:
Todo el municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: Registros administrativos - )
... COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DEL 01DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMERE DEL ; E
i | Avance Trimestral | Avance Acumulado
: Unidad de
VEGELIE Operacion Meta Anual |
Medida | Programado Y | Alcanzado | % Programado % | Alcanzado
| m deportivos cor | Eventos | Sumale | 38 | 10 [ 28% | 10 | 2% | 28 (4% 28 74%
= e —— ! i
';»mmt-r i i o | Eventos Sumable | 38 10 26% 10 26% 28 74% 28 74%
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

o

Avance Acumulado

-;

100% 10 10 100% VERDE 28 28 100% VERDE

Avance

Meta Anual

Alcanzado Programado

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA
GENERAL O AUXILIAR:  coordinacién de P

, proy y eventos deportivos

Elaboré Vo. Bo.

= COORDINACIG .
PROYECTOS yN DE pRg

. Susan lo De Paz .
Titul Titular de UIPPE

I



= Nervit con amerr y trabajo

LAYIPAZ IMCNI5E

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS

MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ

CJE UE VAMDIV | CuE

TRANSVERSAL: Eje 4. Bi Social. "C alap y i6n a grupos en situacién de vulnerabilidad"

TEMA DE DESARROLLO: Fomento a la cultura y al arte

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 - Cultura fisica y deporte

PROYECTO: 0204010101 - Promocién y fomento de la cultura fisica

OBJETIVO DEL Agrupa los proy a mej la estructura juridica, orga y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que
PROGRAMA proporcionan las p de actividades fisicas, ivas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a
PRESUPUESTARIO través de una préctica sistemética.

DEPENDENCIA GENERAL: Coo

DEPENDENCIA AUXILIAR 403

NUMBKE UEL

INDICADOR: 469 - Porcentaje de portivos

FORMULA DEL

cALcuLo: (Eventos deportivos realizados/E: portivos programados) *100

INTERPRETACION:

La demanda social conduce a la autoridad icipal a impartir do la mayor parte de ramas deportivas.

LIMENSIUN QUE

ATIENDE: Economia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestion

DESCRIPCION DEL

FACTOR DE

COMPARACION: 1.2. Organizacién de eventos deportivos, por ramas de actividad deportiva.

AMBITO GEOGRAFICO:  Todo el municipio

COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ

LINEA BASE: Rogmm administrativos
s ooumnmamoneuavmmsm 1 neaumuaonsmmm DEL2026

s Unidadde | o R W
Eventos deportivos realizados Materiales  Sumable
E tivos progl Materiales  Sumable 48 10 21% 10 21% 38 79% 38 79%

CRNERRISMENTE DR canoR

T S S —

"TERCER" TRIMESTRE
Meta Anual Avance Trimestral | Avance /\cumulado

Programado Alcanmdo EF % Sema(um_‘ Programado Alcanzado | EF % | semaforo
T100% SR A T G e e 38 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Organizacion de eventos deportivos, por ramas de actividaddeportiva.

T DE AéUER‘DOALARE\ASTONYLLENAbO DE'EST’A chHA SE LocRo UN CUMPUMIENTOAbECUADo -~

Y —
Lo LD MR Ve

Coordinacién de Promocién, proyectos y eventos deportivos
DEPENDENCIA

GENERAL O Elaboré Vo. Bo.

. Titular.de UIPPE




LASIPAZ IMCUr1Ie
SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS

MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL:

Eje 4. Bienestar Social. "Combate a la pobreza y atencién a grupos en situacién de vulnerabilidad"
TEMA DE DESARROLLO: Fomento a la cultura y al arte
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 - Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 0204010101 - Promocién y fomento de la cultura fisica
OBJETIVO DEL Agrupa los proy i a mej; la estructura juridica, orgé , funcional y fisica; la oferta y calidad de los servicios que
PROGRAMA proporcionan las enti pr de actividades fisicas, ivas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de
PRESUPUESTARIO: una préctica sistemética.
DEPENDENCIA GENERAL: coo
DEPENDENCIA AUXILIAR: . A03

_ ESTRUCTURADEL INDICADOR

NOMBRE DEL 470 -F taj imi a uctura fisica d ios deporti

INDICADOR:
FORMULA DEL (Mantenimientos a la infraestructura fisica de los espacios deportivos M a la inft uctura fisica de los espacios deportivos
CALCULO: programados) *100
INTERPRETACION: La poblacién que hace uso de la infraestructura deportiva depende de la autoridad local para la p ion de actividades de imi
DIMENSION QUE FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestién
ATIENDE: Economia
DESCRIPCION DEL
FACTOR DE
COMPARACION: 21. M ala de los esp deportivos.
AMBITO GEOGRAFICO:
Todo el municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: lestrou ndminlstntivos

~ COMPORTAMIENTO DE L

L 01 DE JULIO AL 30 B SEFTIERMERE DEL 2026

Avance Trimestral {Avance acumulado

Unidad de | : |
Variable | Operacién | Meta Anual |
} Medida | i

Programado | % | Alcanzado | Programado | % | Alcanzado | %

§ sica de los espacios deportivos | Unidades Sumable 5 2 40% i 2 40% 4 | 80% | 4 80%

Mamenimmnlos ala
f fisica de los espaci Unidades Sumable 5 2 40% 2 40% 4 80% 4 80%
deportivos programados

SRR RN DEL INDIDRDOR

La poblacién que hace uso de la infraestructura deportiva depende de la autoridad local para la prestacién de actividades de mantenimiento.

"TERCER TRIMESTRE
[

100% 2 2 100% VERDE 4 4 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Mantenimiento a la infraestructurafisica de los espacios deportivos.

DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.
Coordinacién de Promocién, proyectos y eventos deportivos

DEPENDENCIA
GENERAL O A Elaboré Vo. Bo.

an e 0 /] ,ch san
Titular del Area de COOfdl romocioén de Eventos Deportivos 1T ialar de UTPPE

imc:

LA PAZ 2025 -



LA PAZ SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS IMCUFISE
o s pabe o GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE e bV O u
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026
DE GESTION O ESTRATEGICOS

MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL:
Eje 4. Bi Social. "C a la pob y én a grupos en situacién de vulnerabilidad"
TEMA DE DESARROLLO: Fomento a la cultura y al arte
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 - Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 0204010101 - Promocién y fomento de la cultura fisica
OBJETIVO DEL Agrupa los proyect: a mej; la estructura juridica, orgé funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que
PROGRAMA proporci las p de fisicas, ivas y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a
PRESUPUESTARIO: través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: coo
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL 471 - Porcentaje de émi para crear pacios deportivos.
INDICADOR:
FORMULA DEL (R para crear ios deportivos /R omi para crear pacios deportivos prog ) *100
CALcuLO:
INTERPRETACION: Las autoridades de otros érdenes de gobierno coadyuvan con la autoridad local en la gestién de para crear pacios deportivos.
DIMENSION QUE FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestién
ATIENDE: Economia
DESCRIPCION DEL
FACTOR DE
COMPARACION: 2.2.0 de 6 para crear P deportivos.
AMBITO GEOGRAFICO:
Todo el municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: Registros administrativos

. OOMPORT AMIENTO DE LAS VARIABLES DE. 01 DE JUUO AL 30 DE SEPT|ERMBRE DEL 2020

Unidad de m_
Variable Operacion { Meta Anual
Medida Programado Alcanzado Programado Alcanzado

Recursos econdmicos para crear

nuevos espacios deportivos Asesorfas  Sumable
Recursos econdmicos para crear nuevos 1 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
espacios deportivos programados Asesorias  Sumable

_ COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

Las autoridades de otros érdenes de gobierno coadyuvan con la autoridad local en la gestién de recursos para crear nuevos espacios deportivos.

"TERCER" TRIMESTRE

§ Avance Acumulado

Avance Trimestral

Meta Anual . -
S
100% 0 0 100% VERDE 0 0 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Obtencién de bmcursosbeconémicospara crear nuevos espacios deportivos.

" DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.

Coordinacién de P ién, proy y deportivos

DEPENDENCIA
GENERAL O AU)

' ORDINACION TREBROMOCION, —

Lic. Susan Castilio De Paz
Titular de UIFPE

]

LA




LAW PAZ SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS IMCUFISE
o Servir con amwr y trabajo s
¥ GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE EL - B

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL:
Eje 4. Bi Social. "Combate a la pob y a grupos en sif ion de ilidad"
TEMA DE DESARROLLO: Fomento a la cultura y al arte
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 - Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 0204010101 - Promoci6n y fomento de la cultura fisica
OBJETIVO DEL Agrupa los proy i a mej; la estructura juridica, orgé funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que
PROGRAMA proporci las pr t de acti fisicas, ivas y deportivas para fi la salud fisica y mental de la poblacién a
PRESUPUESTARIO: través de una préctica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: co0
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL
INDICADOR: 472 - Porcentaje de coordinacién con las dift g @ instit deportivas.
FORMULA DEL (Coordinacién con las diferentes or i e instituci deportivas real én con las dife i e instit: deportivas
CALCULO: programadas) *100
INTERPRETACION: La iniciativa privada colabora con la autoridad local para prestar servicios deportivos del tipo competencia
DIMENSION QUE FRECUENCIA DE Semestral Gestién
ATIENDE: Economia MEDICION:
DESCRIPCION DEL
FACTOR DE
COMPARACION: 3.1. Coordinacién con las difi org i e instituci deportivas, para el desarrolio de contiendas deportivas.
AMBITO GEOGRAFICO:
Todo el municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: Registros administrativos

BETCT I CAR VTSRS B DY e LI AL 30 B WP TGRS DR 307

Unidad de W
Variable Operacion Meta Anual [
Medida Programado Alcanzado %

Coordinacion con las diterentes
organizaciones e instituciones

Avance Acumulado

fliiany n

Programado

Formatos Constante 24 6 25% 6 25% 18 75% 18 75%
deportivas realizadas
Looraingcion con
las diferentes organizaciones e Formatos ~ Constante 24 6 25% 8 25% 18 75% 18 75%

iones deportivas progi

B sl l A, SRS

Avance Acumulado

Meta Anual
Programado Alcanzado EF %
100% 6 ] 100% VERDE 18 18 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

" Coordinacién con las diferentes ngﬁniiacidnes e instituciones aﬂboﬁivus, pnré el desarrolio de contiendas dei)oﬂivas. -

Coordinacién de Promocién, proyectos y eventos deportivos
DEPENDENCIA
GENERAL O # Elaboré Vo. Bo.

san Castillo Dé Paz
Titular de UIPPE




LAYPAZ IMCUrIZE

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL: Eje 4. Bi Social. "Combate a la pobreza y i6n a grupos en situacién de vulnerabilidad”
TEMA DE DESARROLLO: Fomento a la cultura y al arte
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 - Cultura fisica y deporte
PROYECTO: 0204010101 - Promocién y fomento de la cultura fisica
UpvE | IvU ueL Agrupa los proy a mejt la estructura juridica, organi y fisica; iar la oferta y calidad de los servicios que
PROGRAMA prop las pr de actividades fisicas, recr y deportivas para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a
PRESUPUESTARIO través de una préctica sistemética.
DEPENDENCIA GENERAL: Coo
DEPENDENCIA AUXILIAR: 403
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL |
INDICADOR: 473 - Porcentaje de deportistas por disciplina registrados en el padrén Gnico.
FORMULA DEL
CALCULO: (Deportistas por disciplina registrados en el padrén Gnico/Total de la poblacién municipal) *100
INTERPRETACION: Los deportistas i quil la inter de la autoridad local para obtener un registro que los acredite como practi de una P deportiva.
DIMENSION QUE FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral Gestién
ATIENDE: Economia
DESCRIPCION DEL
FACTOR DE
COMPARACION: 3.2. Conformacién del registro municipal del deporte, por actividades deportivas.
AMBITO GEOGRAFICO:
Todo el municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: mmm .dmmmmm-

ARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMBRE DEL 2026

Unidad de Wm
Operacion  § Meta Anual
Med Progrvnado Alcanzado Programado Alcanzado

LBporisias por aiscipiing registraco

en el padron dnico Formatos  Constante
I'otal de ia pobiacion
municipal Formatos | Constante 24 6 25% 6 25% 18 75% 18 75%

it Tigatal Rance Acumurads

I e T e B e

100% 6 6 100% VERDE 18 18 100% VERDE

Meta Anual

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

~Conformacién del registro municipal del deporte, por actividades deportivas.

""DE ACUERDO A TA'REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.

DEPENDENCIA

GENERAL O AUXILIAR:  coordinacién de P i6n, proy y eventos deportivos

Elaboré Vo. Bo.

= - COORDINACION DE PRO
PROYECTOS Y EVENTOS

OCION —

i astillo De Paz
. TIthdeo UIPPE



. ;
LA ,,&,,z,,_ SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS IMCURISE
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE i
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de D ho y d".
TEMA DE DESARROLLO: Transp iay de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 - Pk iény p p b en d
PROYECTO: 0105020508 -  Planeacién y Evaluacién para el Desarrollo Municipal
OBJETIVO DEL Incluye las lcclom y proccdlml.ntol rios para lar y fomlecer las fases para la p 16 16
PROGRAMA p p imis y i6n programé i do las fuu del nghtro conhblc-
PRESUPUESTAR y ol pondi de | do cmmﬂ, ndlclonalmcme incluye los procedimientos de planeacion y
10: walunclén de los Planes de Dosarrollo Municipal, los p gi y sectoriales que de él derivan.
DEPENDENCIA GENERAL: A00
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401
SRS RS RS 1, L L
NOMBRE DEL INDICADOR: 137 - Porcentaje de cumplimiento en la ej i6n del Plan de D llo Municipal.
FORMULA DEL CALCULO: (Objetivos, Estrategias y Lineas de accién contenidas en el PDM idas/Total de Objs , Estrategias y Lineas de accién contenidas en el
PDM) *100
INTERPRETACION: N/A
DIMENSION QUE ATIENDE:  Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual Estratégico
DESCRIPCION Contribuir a mej los p de pl i6n, programacion, pi p ion y evaluacié di las evall al Plan de D« 1l
DEL FACTOR DE Municipal.
COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio
COBERTURA: IMCUFIDE La Paz
;.iN;A BASE: ______Registros Administrativos

ORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMBRE DEL 2026

Avance Trimestral
Variable Unidad de Medida Operacién Meta Anual
Proqramado “’ Alcanzado %

Objetivos, Estrategias y Lineas de

accion contenidas en el PDM seguimientos sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
cumplidas

Avance Acumulado

Alcanzado

Total de Objetivos, Estrategias y
Lineas de accion contenidas en el seguimientos sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
PDM

SEONFDRTIEINT DR INOICAION.

“"TERCER" TRIMESTRE

Avance Acumulado

Meta Anual

Semaforo Programado |Alcanzado

Semaforo

100% 1 1 100% VERDE 3 3 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

“"Contribuir a mejorar los procesos de planeacion, brodiﬁrﬁacién,'breshpﬁeéiaéidn y e\\ilaluac‘:ié)n.~ 'rﬁedia'h'(e las e'v'sIUacioheé' al lslain"&'e Desarrolio Municipal.

DEPENDENCIA
GENERAL O
AUXILIAR: UIPPE

e Sus o De
7 Titular de-daJIPPE




LINEA BASE:

PAZ

wes Servir con amor y trabafo -

IMCUFISE

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS A 842 2023 « 2027

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE:  IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de D hoy
TEMA DE DESARROLLO: Transp iay icién de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 - P iony p p basado en Itad
PROYECTO: 0105020508 -  Planeacién y Evaluacién para el Desarrolio Municipal
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  Incluye las acci ypi para y fortalecer las fases para la pl on, prog i6
presupuestacion, seg y evall 6n prog a P P o las fases del registro contable-
p p y el corresp P de 6n de dicional incluye los procedimientos de planeacion y
evaluacién de los Planes de D« lio M ipal, los prog gionales y sectoriales que de él derivan.
DEPENDENCIA GENERAL.: A00
PENDENCIA AUXILIAR: 401 \ o .
R : _ ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

DESCRIPCION

DEL FACTOR DE
COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:

\ELEIE

| Obras y acciones contenidas en |

el PDM cumplidas
Total de Obras y acciones
i contenidas en el PDM

138 - Porcentaje decumplimiento de obras y acciones del Plan deDesarrollo Municipal.
(Obras y acciones contenidas en el PDM cumplidas/Total de Obras y acclones contenidas en el PDM) *100

El entorno econémico permite contar con recursos para el desarrollo de las acciones y obras encaminadas a la atencién
de la ciudadania.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual Estratégico

La poblacién del municipio cuenta con obras y acciones prioritarias derivadas de la participacién ciudadana contenidas en el Plan de Desarrolio
Municipal.

Todo el Municipio
IMCUFIDE La Paz

Registros Administrativos

" COMPORTAMIENTO D LAS VAIABLES DEL 01 DE JULO AL 30 DE SEPTIERMGRE DEL 2026

Unidad de Medida | Operacion

Meta Anual TR |
| | Programado |

Auditorias sumable 4 1

Auditorias sumable | 4 1 25% 1 25% | 3 75% 3 75%
e[ COMPORTAMIENTO DELINDICADOR
. DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

"El entorno econémico permite contar con recursos para el desarrollo de las acciones y obras encaminadas a la atencion de la ciudadania.

Meta Anual

" "TERCER" TRIMESTRE
Avance Trimestral ST o Avance Acumulado

| Programado | Alcanzado | EF % | | EF% |

0!

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

La poblacién del municipio cuenta con obras y acciones prioritarias derivadas de la participacion ciudadana contenidas en el Pian de Desarrolio Municipal.

DEPENDENCIA
GENERAL O
AUXILIAR: UIPPE

- " EVALUACION DEL INDICADOR

DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.

Ud Siisan Castilo De Paz
7 \Titdlar de la UIPPE

a0 2¢




LAYIPAZ

Ry bl E eyl SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS ch /g pld
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE A ARERRY s
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE:  IDE LA PAZ
TEMA DE DESARROLLO: Transp la y rendicién de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01060206 - Planeacién y presu
PROYECTO: 0105020508 -  Planeaci6n y Evaluacién para el Desarrollo Municipal
OBJETIVO DEL Incluye las Icclome y procedimientos neconrlos pata desarrollar y fortalecer las fases para la planeaci6n, programacion,
PROGRAMA p p mi y eval gl p puestal, i do las fases del registro contable-
PRESUPUESTAR y el corresp proceso de | de tas, adicional incluye los p: de pk i6
10: ovnluaclén de los Planes de Desarrollo Municipal, los prog ionales y sectoriales que de él derivan.
DEPENDENCIA GENERAL: A00
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401
e T  ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 139 - Porcentaje de matricesde ind de Itadosbajo la MML adoptad:

FORMULA DEL CALCULO: (Matrices de indicad por Itad doptadas por el municipio/Matrices de Indicad por Itados ap das) *100

INTERPRETACION: Las autoridades les del ejecutivo y legisl q de instrumentos unificados para darizar It a nivel pal
DIMENSION QUE ATIENDE:  Calidad FRECUENCIA DE MEDICION: Anual Estratégico

DESCRIPCION 1. Matrices de indicadores de resultad P das por prog presup ios bajo la Metodologia del

DEL FACTOR DE Marco Légico (MML).

COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio

COBERTURA: IMCUFIDE La Paz

}.‘INEABASE:‘ - _R-gmmAdmlnmmlvo.

TAMIENTO DE LAS VARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMBRE DEL 2026

Avance Tnmestral Avance Acumulado
Variable Unidad de Medida| Operacion Meta Anual TR T
Ptogramado Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Matrices de indicadores por

resultados adoptadas por el Evaluaciones sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
municipio

Matrices de Indicadores por . a

resultados aprobadas Evaiuaciones sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

. : — R ——— ‘ WN ; U\Wlhl ;

uss uu(unuauua eswusne: uuu ujewuvu y vbglamuvu mquleruu ua nlsuulnunws unmwuus pulu estaiivarizar Iusulwuus wiiver munluput

~ “TERCER" TRIMESTRE

Avance Trimestral Avance Acumulado
Meta Anual

Plogramado ! Alcanzado l:F” | Semaforo Programado | Alcanzado | EF% | Semaforo
100% 1 1 100% VERDE 3 3 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

' Matnces de md:cadores de resultados mptementadas por programas presupueatanos ba;o la Metodologla del Marco Log»co (MML)

/ bé'AcUERBo' K LA ﬁé\’/léiéi«"f LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN‘C'U’MPLI‘MIENTO‘ ADECUADO.

DEPENDENCIA
GENERAL O
AUXILIAR: UIPPE Elaboré Vo. Bo.

gzt

ic) Lic. Susan CastilldDe Paz
Tlhﬁa[da la UIPPE Titular de 1a UIPPE 7




) PAZ

== Servir con amor y trabajo <~

MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:
OBJETIVO DEL
PROGRAMA
PRESUPUESTAR
10:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:

DESCRIPCION
DEL FACTOR DE
COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE:

Variable

Unidad de Medida Operacion Meta Anual
Programado

Formatos PbRM requisitados en
alineacién al Manual de
Planeacion, programacion y
Presupuestacion vigente

Total de formatos PbRM
manejados por el ayuntamiento

Meta Anual

Programado | Alcanzado | EF %

]

IMCUFISE

kR BA7 2025 - 2027

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS
Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el p E de D hoy
T p y 6n de
01050205 - Pl 16n y presup basado en itad
0105020608 - Planeacién y Evaluacién para el Desarrollo Municipal
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la pl i6 16
presupuestacion, seguimiento y luacié gramético-p p do las faus del nglstro comablo-
y el correspondiente p dc rendicién de adi nte incluye los procedimi de pk ion y
svaluacmn de los Planes de D llo Municipal, los progi gionales y riales que de él derivan.
A00
401
143 - P taje de ali ion de f do PbRMon cumpllmlonionl Manual d-r ién, prog ién y
presupuestacion.
(Formatos PbRM requisitados en alineacién al Manual de Pl ién, prog! i6ny P p i6n vig [Total de formatos PbRM manejados
por el ayuntamiento) *100

Las autoridades de otros érdenes de gobierno unifican los formatos de establecimiento y alineacién del PBRM.

Economia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestion
1.1. Al 6n del pi con base en resultados en cumplimiento a lo establecido al Manual de Planeacién, Programacién y
Presupuestacion vigente.

Todo el Municiplio
IMCUFIDE La Paz

Roalstm Administrativos

'COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMBRE DEL 2026

Avance Trimestral

Avanre Acumulado

Alcanzado Almnzado

Porcentaje sumable 24 6 25% 6 25% 18 75% 18 75%

Porcentaje sumable 24 6 25% 6 25% 18 75% 18 75%

Semaforo |

Semaforo Programado | Alcanzado

6 1 100% VERDE 18 18 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

‘Alineacién del presupuesto con base en resultados en cumplimiento a lo establecido al Manual de Planeacién, Programacion y Presupuestacion vigente

DEPENDENCIA
GENERAL O
AUXILIAR: UIPPE

) DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMF’LlMlENTO ADECUADO
s EEm—

Vo. Bo.

uas;mncmu * ) Par= o - |
Tﬁulardeia fﬁ PE A : |

itular e aIPPE

(L




MUNICIPIO DE:  IDE LA PAZ

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:

Variable
Asesorias en materia de
indicadores

Total de asesorias brindadas en
materia del SEDM

Alcanzado | EF %

100% 6

| Unidad de Medida | Operacién

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026
DE GESTION O ESTRATEGICOS

h

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

IMCUFISE

L P27 2025

- 2027

COMPORTAWIENTO DE LAS VARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMBRE DEL 2026

Asesorias sumable

Asesorfas sumable

| Meta Anual |

| Programado | %

" Avance Trimestral

, Alcanzado
] g "

2 6 25% 6 25%
2 6 25% 6 25%
. COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
. DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Las dependencias solicitan asesorias en materia de indicadores.

Avance Trimestral

Semaforo

6 100% VERDE

18

Avance Acumulado

Alcanzado

18 100%

VERDE

~ Avance Acumulado

| Programado
|

18

18

i

75%

75%

| Alcanzado

18

18

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

DEPENDENCIA
GENERAL O
AUXILIAR: UIPPE

ASESUITd ULOTgaUa e TTidie e oy iiiuicausies.

BE ACUERDO ATAREVISION ¥ LLENADO BE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.

Vo. Bo.

Tic. su S
Titularde ia UIPPE

an Castillo De Paz_

Li

Susan Castillo De Paz:
Titular de la UIPPE

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de D y

TEMA DE DESARROLLO: Transp ia y rendicion de t:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 - Pl 6n y presup basado en I

PROYECTO: 0105020508 -  Planeaci6n y Evaluacién para el Desarrollo Municipal

OBJETIVO DEL I ye las acci yp dimi rios para d llar y fortalecer las fases para la planeaci6n, programacion,
PROGRAMA presupuestacion, seguimiento y evaluacién programéatico-p P 5 id las fases del registro contable-
PRESUPUESTAR presup y el correspondiente p de rendicién de , adicional incluye los procedi de pl i6
10: evaluacion de los Planes de Desarrollo Municipal, los p! gionales y sectoriales que de él derivan.
DEPENDENCIA GENERAL: A00

DEPENDENCIA AUXILIAR: 401
B R : ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: 144 - Porcentaje de asesorias en materia de indicadores de desempefio.

FORMULA DEL CALCULO: (Asesorias en materia de Indicadores/Total de asesorias brindadas en materia del SEDM) *100

INTERPRETACION: Las dependencias solicitan asesorias en materia de indicadores.

DIMENSION QUE ATIENDE: Economia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestion

DESCRIPCION

DEL FACTOR DE

COMPARACION:

21.A ria gada en de indicad

AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio

COBERTURA: IMCUFIDE La Paz

LINEA BASE: Registros Administrativos

75%

75%



PAZ

--smam-yw - SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS ym CuF"’ E

A PA7 2025 - 2027
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026

DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE:  |DE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero pcién y g del pueblo y para el pueblo. "Estado de D ho y austeridad”.
TEMA DE DESARROLLO: T P y de
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01060206 - P i6nyp p basado en Itad:
PROYECTO: 0105020508 - P 6n y Evaluacién para el D M
OBJETIVO DEL Incluye las acc y procedimi rios para llar y fortal las fases para la planeacién, programacién,
PROGRAMA pmupuuuclbn, seguimiento y evaluacié p I, do las fases del registro contable-
PRESUPUESTAR P yel pondiente proceso dt nndlclén do tas, adicional Incluye los p dii de pl iény
10: ovaluaclbn de los Planes de Desarrollo Municipal, los prog lonales y sectoriales que de éi derivan.
DEPENDENCIA GENERAL: A00
DEPENUENGIA AUXILIAKR: 401
NOMBRE DEL INDICADOR: 146 -P aje de rias en de eval
FORMULA DEL CALCULO: (Asesorias en de evaluaciones/Total de asesorias brindadas en materia del SEDM) *100
INTERPRETACION: Las dependencias solicitan asesorias en materia de evaluaciones.
DIMENSION QUE ATIENDE: Economia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestion
DESCRIPCION
DEL FACTOR DE
COMPARACION: A e o & aiacis
AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio
COBERTURA: IMCUFIDE La Paz

LINEA BASE: chlttm Administrativos
e TR I CWPORTMENTO&LASVARIABLESDELMbEJJUOALMDEsEPﬂEﬁMBREDELZMG e

Avance Trimestral | Avance Acumulado

Variable Unidad de Medida | Operacion Meta Anual I
| Programado | % ;-Alcan:ado‘ % | Programado | % Alcanzado

T Tm—— R — ORI s A — AN IRt cts
evaluaciones Asesorias sumable 24 6 25% <] 25% 18 75% 18 75%
Total de asesorias brindadas en
materia del SEDM Asesorias sumable 24 6 25% 6 25% 18 75% 18 75%

DN ON T L W T ARUAL:
Las dependeﬂcaéa solicitan aiesonals en matena de gvaluaciones.

"TERCER" TRIMESTRE

mestral Avance Acumulado

Programado | Alcanzado | EF % Semaforo Programado | Alcanzado % Semaforo

100% 6 6 100% VERDE 18 18 100% VERDE

Meta Anual

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Asesoria otoi’gada en mhien‘a de evaluacion

DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.

——r————r . -q-nm TR A e ‘,.::....—.
DEPENDENCIA
GENERAL O Elaboré Vo Bo.
AUXILIAR: UIPPE

¢

e Buseh Chsmo DePaz Tic Susan C iuofﬁdi?é
‘D\ulyﬁd 3 Ja UIPPE / Tnular dg ugﬁﬁl /]
& Wit !

A




PAZ

= Servir con amor y trabajo =

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

IMCUrt s

2 PAZ #0R5 = PORY

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

MUNICIPIO DE:

LINEA BASE:

IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL.:

PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026
DE GESTION O ESTRATEGICOS

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo. "Estado de D ho y

coupommsu'ro DE LAS VARIABLES DEL o1 'DE JULIO AL 30 DE ssmmaas DEL 2028

Variable Operacion | Meta Anual "

{ Unidad de Medida |

"Total de evaluaciones realizadas |

sefialadas en el PAE Evaluaciones sumable 1 1
Total de evaluaciones sefialadas
en el PAE Evaluaciones sumable 1 1

| Programado I

Avance Tnmestral

100% d

100% 1

Avance Acumulado
T st I

% ﬁAIcanzado3 % | Programado | | Alcanzado

| 100% 1

100% 1

100% 1 100% 1

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Los su;eios evaluados seha!ados en el PAE dan cumpllmiento en Ie reallzaclbn de Ias evaluaclones atendlendo lo sefalado en el Marco norrnatlvo

"TERCER" TRIMESTRE

Meta Anual Avance Trimestral

Programado Alcanzado | EF %| Semaforo Programado | Alcanzado |

100% 1 1 100% VERDE | 1 1

100%

Avance Acumulado

EF % Semaforo

VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

E\'/alu'adoné‘s‘ s‘éna‘lada‘s en' ol Pr‘ogréma Anual de Evaluacion.

[EVALUACION DEL INDICADOR

DE ACUERDOALA REVIS!ONY LI}.NADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPL!MIENTO ADECUADO

DEPENDENCIA
GENERAL O
AUXILIAR:

Elaboré

UIPPE

% Susan Castilio De Paz
Titular de'la UIPPE

TEMA DE DESARROLLO: Transparencia y rendicién de cuentas
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 - Pl ibny p p basado en Itad
PROYECTO: 0105020508 - P 6n y Eval 6n para el Di M p
OBJETIVO DEL Incl las y procedimi i para desarrollar y fomlecer las fases para la planeacion, programacion,
PROGRAMA pnsupuelhclén, seguimiento y evaluacié P 5 do las fases del registro contable-
PRESUPUESTAR y el correspondiente proceso de nndlclén de dicional ye los procedimi de pk i6
10: evlluaclén de los Planes de Desarrollo Municipal, los prog gionales y que de él derivan.
DEPENDENCIA GENERAL: A00
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401
A T R - _ ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 146 - Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones sefialadas en el PAE.
FORMULA DEL CALCULO: (Total de lizad: en el PAE/Total de evaluaciones sefialadas en el PAE) *100
INTERPRETACION: Los suj luad fialados en el PAE dan P enla lizacion de las luaci do lo
sefialado en el Marco normativo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Economia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral Gestion
DESCRIPCION 3.1. Evaluaci fialadas en el Prog Anual de Evaluacion.
DEL FACTOR DE
COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio
COBERTURA: IMCUFIDE La Paz
Roglstm Administrativos

100%

100%




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

LA!PAZ GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MunicipaL viGenTe [IMCLIFIJE
& 547 2023 - 2027
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026
DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE
TRANSVERSAL: Eje 1 Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el p “Estado de Derecho y Austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 - F Publica, bate a la corrupcién y control de riesgos administrativos
PROYECTO: 0103040101 - Fiscalizacion, control y luacién i delag p
OBJETIVO DEL PROGRAMA Elevar la calidad y la atencién de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcién y los conflictos de intereses, a
PRESUPUESTARIO: través de la seleccién, capacitacién, Sensibilizacion, profesionalizacién conﬂnua. per ia de las p servidoras pablicas y
logro de objetivos; adema que todo el p | que d P un empleo, cargé o teponga los princip
valores y reglas de lm.grldad que rigen el urvlclo publico.

DEPENDENCIA GENERAL: D00
DEPENDENCIA AUXILIAR: Doo
NOMBRE DEL INDICADOR: 36 - Porcentaje de observaciones derivadas de auditorias Institucionales que fueron solventadas
FORMULA DEL CALCULO: (NG 0 de obser derivadas de auditorias institucionales que fueron solventadas/ Total de observaciones derivadas de auditorias

institucionales)*100
INTERPRETACION: Las unidades administrativas atienden las observaciones conforme a la normativa y en tiempo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE Contribuir al fortalecimiento del servicio publ icipal con i6n ética, profesional y con enfoque preventivo I el cumplimiento del
COMPARACION: marco nor Institucional y la mitigacién de riesg admlnlmuvos
AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ

LINEA BASE: Regmm administrativos
¢ ‘ - COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE §

Av ance Tnmestral

Meta Anual

Variable | Unidad de Medida | Operacion
| Niimero de observaciones derivadas de auditorias |

Seguimiento | sumable 3 1 33% | 1 | 33% 3 100% 3 100%

institucionales que fueron solventadas
ik °°‘°’V“ggt’i‘t:scig:2‘l’::°‘ deaudionas | g0 imiento sumable 3 1 33% 1 33% 3 |100% 3 100%
R SRR Wlmﬂlu DEL INDICADOR
PCION mumwm

100% 1 i 100%  VERDE 3 3 100% | VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

fComribulr al fortalecimiento del servicio publico municipal con vocacién ética, profesional y con enfoque prevenn’vo mediante el cumplimiento del marco normativo institucional y la mitigacion de riesgos

“DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA F!CHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.

DEPENDENCIA GENERAL O Organo Interno de Control
AUXILIAR: )

==CONTRAEGRIA == Vo.Bo.]

2
Titular.de !lulﬂ’E:




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

LA@ PAZ GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE ch Ur ,’JE
o Servir con amor ¥ irehajo = & PAZ 2025 - 2027
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026
DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
E DE CAMBIO / EJE
15.: ANSVERRAL(:) Eje 1 Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y Austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 - Funcién Publica, combate a la corrupcién y control de riesgos administrativos
PROYECTO: 0103040101 - Fiscalizacién, control v evaluacion interna de la gestién pablica
OBJETIVO DEL PROGRAMA Elevar la calidad y la atenci6n de los servicios que se gan al pueblo, previniendo actos de corrupcion y los conflictos de intereses, a
PRESUPUESTARIO: través de la seleccion, capacitacion, Sensibilizacién, profesionalizacién continua, permanencia de las personas servidoras publicas y
logro de objetivos; ademas, p que todo el p: I que d p un empleo, cargé o isién anteponga los principl
valores y reglas de integridad que rigen el servicio publico.
DEPENDENCIA GENERAL: DOo
DEPENDENCIA AUXILIAR: Doo
NOMBRE DEL INDICADOR: 37 - Porcentaje de auditorias realizadas con enfoque de riesgo sobre funciones criticas
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de auditorias con enfoque de riesgo realizadas/Total de auditorias con enfoque de riesgo pi a realizar en el afi0)*100
INTERPRETACION: Las dependencias proporci oportunamente la informacién solicitada por los auditores para el desarrollo de las auditorias.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION:  Anual Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE  Los servidores puiblicos desempefian eficazmente sus funciones, gulados por principios de ética, transparencia y
COMPARACION: orientacién a resultados, con un enfoque de control interno que pr la pr i6n y mitigacién de riesg
administrativos, fortalecledo asi la eficiencia institucional y el plimi normativo
AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ

LINEA BASE: Registros administrativos

Numero de auditorias con enfoque Qe riesgo

Auditorias sumable | 3 1‘ 33%‘ 1 33% 3 100% 3| 100%

{ ) realizadas
Total de auditorias con enfoque de riesgo previstas

& realizar o) 6l 10 Auditorias | sumable 3 1] 33% 1) 33% 3/ 100% 3/ 100%

Las d dencias proporci opor la infor I licitada por los auditores para el desarrollo de las auditorias.

© 100% ' 1 |1 |100%| VERDE | S B 3 -’ 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

“TLOs servidores pupiicos desempendarn ericazrmente sus Tunciones, guiaaos por prifcipios de etica, transparencia’y orféntacion @ resuitados, con Ui enfogue e contro intermo que promueva ia
i prevencién y mitigacion de riesgos administrativos,fortaleciedo asi la eficiencia institucional y el cumplimiento normativo

UEFENUENUIA GENEKAL U
AUXILIAR: Organo Interno de Control
Elabors ) e
—=CONTRALORIA==

b sGsan castho
“itular & la UIPPE




LAYPAZ

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE 'm(ur‘g j E

A 247 2025 - 2027

et Lol s d PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026
DE GESTION O ESTRATEGICOS

MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1 Cero corrupcién y goblerno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y Austeridad”

TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcién

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 - Funcién Pablica, combate a la corrupcion y control de riesgos administrativos

PROYECTO: 0103040101 - Fiscalizacion, control y luacion interna de la gestion publica

OBJETIVO DEL PROGRAMA Elevar la calidad y la atuncldn de los serviclos que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcion y los conflictos de intereses, a

PRESUPUESTARIO: través de la seleccio P i6n, Sensibilizacion, profesionalizacion continua, permanencia de las personas servidoras publicas y
logro de objetivos; ad: que todo el p | que desempeiie un empleo, cargé o comision anteponga los principios,
valores y reglas de Immdad que rigen el servicio publico.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:
DESCRIPCION DEL FACTOR DE
COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE:

38 - Por aje de It en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos en el servicio pablico realizadas

(Capacitaciones en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos en el servicio publico realizadas/

Capacitaciones en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos en el servicio publico programadas)*100

Las y los servidores publicos municipales participan en la capacitacién en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos en el servicio pablico

Calidad FRECUENCIA DE MEDICION:  Semestral Gestion
Capacitaci institucionales en materia de control, vlgllancln de riesgos administrativos en el servicio piblico realizadas

Todo el Municipio
IMCUFIDE LA PAZ
Registros administrativos

- COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMBRE DEL 2026

| Capacitaciones en materia de control, vigilanciay | | |
riesgos administrativos en el servicio publico Capacitaciones sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

realizadas
Capacitaciones en materia de control, vigilancia y
riesgos administrativos en el servicio publico Capacitaciones sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
programadas

Las y los servidores publi icipales par enla itacién en materia de control, vigi yr

Pprn) " ,.

el servicio pablico

100%

1 1 100%‘ VERDE 3 3 | 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

UEPENDENUIA GENERAL U
AUXILIAR:

instit: en materia de control, vigilancia de riesgos administrativos en el servicio pnbllco realizadas

DEACUERDU ATA'REVISION Y LLENADO DE ES TAFICHA SE TOGRU UN CUMPLIMIENTO ADECUADO: === - =

Elaboré

Organo Interno de Control

—=CONTRALORIA==




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

LAYYPAZ GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DEsarroLLo municieaL vicente [IICUIFI D6

e G bl cog PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 A PAE.S02S = yObY
DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1 Cero corrupcién y gobierno del p y para el p “E de Derecho y Austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 - Funcién Pdablica, combate a la corrupcion y control de riesgos administrativos
PROYECTO: 0103040101 - Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestién publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA Elevar la calidad y la atencién de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcién y los conflictos de intereses, a
PRESUPUESTARIO: través de la aelacclén, capacitacién, sensibilizacién, profesionalizacién continua, p ia de las p servidoras publicas y
logro de objetivos; és, promover que todo el p | que d P un empleo, cargé o anteponga los principios,
valores y reglas de integridad que rigen el servicio pablico.
DEPENDENCIA GENERAL: DoOO
DEPENDENCIA AUXILIAR: D00
Wi ~ ESTRUCTURA DEL INDICADOR e ;
NOMBRE DEL INDICADOR: 41 - Porcentaje de servidores publicos capacitados en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos
FORMULA DEL CALCULO: ( Numero de servidores publicos capacitados en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos/Total de
servidores pablicos convocados)*100
INTERPRETACION: Los urvldoms publicos dos disp de tiempo para asistir;exite disponibilidad presupuestaria y logistica para llevar acabo las
en es rel , actualizado y bien disefiado; la convocatoria se realiza de forma oportuna y clara; y no se expresan
conﬂngendu externas que afecten la plrtlclpaclén
DIMENSION QUE ATIENDE: Economia FRECUENCIA DE " "
MEDICION: Trimestral Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR DE Capacitacion a servidores publicos en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos
COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: Reglstros administrativos

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIERMBRE DEL 2026

materia de control, vigilancia y riesgos Capacitaciones sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%

administrativos
Total de servidores publicos convocados Capacitaciones sumable 4 1 25% 1 25% 3 75% 3 75%
i 'COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
~ DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Los servidores p dos di de tiempo para asistir;exite di ibilidad presup riay I tica para llevar acabo las itaci en es rel te,

actualizado y bien dlsemdo, la convocatoria se realiza de forma oportunu y clara; y no se expreaan contingencias externas que afecten la participacion

100% 1 | 1 100% VERDE 3 3 100% VERDE |
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Capacitacion a servidores publicos en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos

: o ﬁvmnabuba.mmmon
DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO. == :

VEFENUENUIA GENERAL U L Vo. Bo.

AUXILIAR:

Organo Interno de Control

——=CONTRA R\é —

, Organo lntemo de Control

W@ L ,(f‘ »)]

AZ 285 - 2027




SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE FM( Ur'ﬂ jE

=== Servir con amor y trabajo ~« PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026 et ok
DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1 Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y Austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 - Funcién Publica, bate a la corrup y control de riesgos administrativos
PROYECTO: 0103040101 - Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestién puablica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Elevar la calidad y la atenci6n de los servicios que se gan al pueblo, previ do actos de corrupcion y los conflictos de intereses, a
través de la seleccié pacitacion, sensibilizacién, profesionalizacién continua, permanencia de las personas servidoras publicas y
logro de objetivos; ademas, pr que todo el personal que di p un empleo, cargé o i ponga los principi
valores y reglas de integridad que rigen el servicio publico.
DEPENDENCIA GENERAL: D00
DEPENDENCIA AUXILIAR: _Doo
NOMBRE DEL INDICADOR: 42 - Porcentaje de materiales informativos elaborados y difundidos en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos
FORMULA DEL CALCULO: (Namero de materiales informativos elaborados y difundidos en materia de control, vigilancia y riesgos administrativos/ Total de
materiales informativos programados)*100
INTERPRETACION: La ciudadania tiene a los medios donde se publican los mater (sitio web,ofici F publicos);el contenido |
elaborado es relevante, claro y accesible para el phblico y se cuenta con los permisos o canales necesarios para la distribucion ‘
fisica y/o digital.
DIMENSION QUE ATIENDE: Economia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE  Elaboracién y distribucion de materiales informativos sobre el control, vigilancia y riesgos administrativos en el servicio
COMPARACION: publico, con el propdsito de fortalecer la cultura institucional de integridad y prevencién i
AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio |
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: Registros administrativos

R CUMPORIAMIEN U DE LAS VARIABLES DEL U7 UE JULIO AL 30 DE SEPIERMERE DEL 2026

Numero de materiales informativos elaborados y |
difundidos en materia de control, vigilancia y Materiales sumable 3 1 33% 1 33% 3 100% 3 100% |
‘riesgos administrativos

Total de materiales informativos programados Materiales | sumable 3 1 33% 1 33% 3 100% 3 100%

coumkrmnamonz INDICADOR Ce s ; ~ ‘

I"a ciudadania tiene acceso a los medios donde se publican los materiales(sitio web, oficinas, espacios poblicos);el contenido elaborado es relevante, claro y accesible para el publico y se cuenta con
i los permisos o canales necesarios para la distribucion fisica y/o digital.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO |

Elaboracion y distribucién de materiales informativos sobre el control, vigilancia y nesgos administrativos en el servicio pubhco con el propésno de fortalecer la cultura institucional de integridad y
nrnvnnmhn

f 100% ‘ 1 1 100% | VERDE 3 ; 3 | 100% VERDE |
| o DE KCUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHK SE LOGRO UN CUMPLIMENTO ADECUADG™—— = TF7ToE ————

VEFENUENGIA GENENAL U

AUXILIAR: Organo Intemo de:Contrat: ¢~ (3N T2 ALOR '5-\ = Vo. Bo,

Lle Klrlu Denisse Cardenas
]
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

PAZ GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE imc s JE
w= Servir con amor y trabajo =~ & PaZ 2025 - 2027
PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2026
DE GESTION O ESTRATEGICOS
MUNICIPIO DE: IDE LA PAZ
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1 Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y Austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la corrupcién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 - Funcién Pablica, combate a la corrupcion y control de riesgos administrativos
PROYECTO: 0103040101 - Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion pablica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Elevar la calidad y la atencién de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcion y los conflictos de intereses, a
través de la seleccion, cap | ibilizacién, pr alizacion continua, per de las p servidoras publicas y

logro de objetivos; ad! prom r que todo el p: I que d p un empleo, cargé o teponga los pr
valores y reglas de integridad que rigen el servicio publico.

DEPENDENCIA GENERAL: Doo
DEPENDENCIA AUXILIAR: D00
e e e ~ ESTRUCTURADELINDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 43 - Porcentaje de observaci integradas al Informe de Auditoria.
FORMULA DEL CALCULO: (Namero de observaciones integradas al informe de auditoria/N 0 de obser d das en auditorias realizadas) *100
INTERPRETACION: Las y los servidores publicos atienden de manera oportuna las observaciones determinadas durante la
ejecucion de la auditoria.
DIMENSION QUE ATIENDE: Economia FRECUENCIA DE MEDICION:  Trimestral Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE  3.1. Integracion de observaciones al Informe de Auditoria.
COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Todo el Municipio
COBERTURA: IMCUFIDE LA PAZ
LINEA BASE: Registros administrativos

‘Numero de observaciones Integradas al informe de

auditoria Materiales |sumable

:Nurpero de observaciones detectadas en auditorias | Materiales imabie 3 1 33% 1 33% 3 100% 3 100%
realizadas

. COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
: | DESCRIPCIONDELAMETAANUAL:

Las 'y los servidores plblicos atienden de manera oportuna las observaciones determinadas durante la ejecucién de la auditorfa.

100% 1 1 100%! VERDE 3 3 100% VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +-10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Integracién de observaciones al Informe de Auditoria.

7 EVALUACIONDEL INDICADOR

DE ACUERDO A LA REVISION Y LLENADO DE ESTA FICHA SE LOGRO UN CUMPLIMIENTO ADECUADO.

DEPENDENCIA GENERAL O P
AUXILIAR: Organo Intemo de Contrat== (> (INI'T' 2 A?:ﬁ"g JA=— Vo. Bo.

Lic. Susan Castillo De Paz
Titular defa UIPPE




