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Exposicion de Motivos

Con fundamento en el articulo 115, fracciéon Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; los articulos 122, 123, 124 y 128 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México; los articulos 2, 3, 31 fraccién |, 4
fraccion lll, 164 y 165 de la Ley Organica Municipal del Estado de México,
demas disposiciones juridicas aplicables, el H. Ayuntamiento de La Paz,

Interna Municipal.

La transparencia, la rendicion de cuentas y el combate a la corru

principios fundamentales para consolidar la confianza ci las
instituciones publicas. En este marco, la Contraloria Inter] i
como la instancia responsable de vigilar el cumplimi Ividad,
supervisar la correcta aplicacion de los recurso

desempenio ético de los servidores publicos municip

La Contraloria Interna Municipal es la unidad admini i ada de planear,
organizar, dirigir y evaluar las politicas de ¢ imt€rno, auditoria, supervision y

evaluacion de la gestidon administrativa,
ansparencia. Su labor es esencial
para prevenir irregularidades, fortalec de la legalidad y garantizar el

uso adecuado de los bienes y recu

como objetivo establecer de manera clara y
precisa la estructura, atribC ionamiento de la Contraloria Interna
Municipal, asi como de dades administrativas que la integran. Con ello se

financiera y la rendicion de cuentas. Asimismo, se
isos del municipio en materia de transparencia, acceso a
a y combate a la corrupcién, en concordancia con las
derales, estatales y municipales aplicables.

este Reglamento se presenta como una herramienta juridica
le para asegurar la correcta operacion de la administracion publica

or lo anterior, se expide el presente Reglamento Interno de la Contraloria Interna
Municipal del Municipio de La Paz, Estado de México, como un instrumento
juridico que fortalece el control institucional, garantiza la legalidad administrativa y
contribuye al desarrollo ordenado y transparente del municipio.



Lic. Martha Guerrero Sanchez
Presidenta Municipal Constitucional
de La Paz, Estado de México.
Periodo 2025-2027

A los habitantes hago saber:

Con fundamento y en cumplimiento de los articulos 115 fraccié
Segundo de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexica
124 y 128 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberan
31 fraccion |, 48 fraccion 1ll, 164 y 165 de la Ley Organica Muni
México, y considerando la aprobacion por en la
de Cabildo del dia de del afo dos mil veinti
Constitucional 2025-2027 de La Paz, Estado de tenido a bien a
aprobar y expedir el presente:

oria Int Municipal

Reglamento Interno de la Cg

ciones: A los procesos de contratacién para la compra o arrendamiento
ienes y servicios requeridos por las unidades del Ayuntamiento, sujetos a la
ncia de la CIM.

Il.- Auditoria: Revision sistematica de la gestion financiera, administrativa y
operativa de dependencias municipales para evaluar legalidad, eficiencia y uso de
recursos publicos.



lll.- Ayuntamiento: Al Ayuntamiento de La Paz, Estado de México;
IV.- Bando Municipal: Al Bando Municipal de La Paz, Estado de México;
V.- Codigo Administrativo: Al Cdédigo Administrativo del Estado de México;

VI.- Cédigo de Procedimientos Administrativos: Al Cdédigo de Procedi
Administrativos del Estado de México;

VIll.- Constitucion Federal: A la Constitucion Politica de lo
Mexicanos;

IX.- Constitucion Local: A la Constitucidon del Est
México;

X.- Contraloria Interna Municipal: Al Organo
supervisa legalidad, uso eficiente de recurso
en el Ayuntamiento;

sabilidades administrativas

de substanciar procedimie
proyectos de resolucion;

no Superior de Fiscalizacion (OSFEM): A la Entidad estatal que
ervisa la gestion financiera y administrativa de los municipios;

Il.- Sistema Municipal Anticorrupcion: Al mecanismo de coordinacion
institucional y social para combatir la corrupcion y fomentar la rendicion de
cuentas;



XVIIl.- Unidad Investigadora: A la Instancia que admite informes de
responsabilidad, ordena emplazamientos y substancia faltas no graves;

XIX.- Unidad Resolutora: Organo que dicta resoluciones definitivas en
procedimientos de responsabilidad administrativa; y

XX.- Unidad Substanciadora: A la Dependencia que lleva el procedimiento
la admision del informe hasta la remisidn de expedientes para resolucion.

Articulo 3.- En lo no previsto en el presente Reglamento, se aplicar
supletoriedad de acuerdo con lo establecido en la Constitucion ral y |
Constitucion Local, asi como en las leyes y reglamentos que def€llas emanen,

Ley Organica, Normatividad Municipal, circulares y acuerdos la
Administracion Publica Municipal de La Paz.
] TiTULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION Y ATRIBUCIONES DE LAICO ALO INTERNA
MUNICIPAL.
] CAPITULO | )
DE LA ORGANIZACION DE TRALORIA INTERNA

Articulo 4.- Las Unidades Admini ivas integran a la Contraloria Interna

S petencias coadyuvaran con la
Contraloria en el ejercicio d jones, la cual estara integrada por las

areas siguientes:

l.- CONTRALORIA

-LIll.- Unidad de Auditoria de Obra Publica.
.L.Il.- Unida Investigadora.

inacion del Sistema Municipal Anticorrupcion.
Il.- Coordinacion de Substanciacion y Resolucién.

LIlL.I.- Unidad Resolutora.

LIILIL.- Unidad Substanciadora.

L.IV.- Unidad de Supervision y Notificacion.

CAPITULO Il ,
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA CONTRALORIA INTERNA
MUNICIPAL Y DE SUS AREAS ADMINISTRATIVAS



Articulo 5.- La Contraloria Interna Municipal es la Unidad Administrativa
encargada de dirigir, organizar, supervisar y evaluar el control interno, la
fiscalizacion, la vigilancia y el desarrollo administrativo del Ayuntamiento de La
Paz, asi como de promover la rendicién de cuentas, la transparencia en el uso de
los recursos publicos y la responsabilidad de las personas servidoras publica
conforme a las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO 1l
DE LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL

Articulo 6.- La Contraloria Interna Municipal , por conduc
mediante delegacion de funciones, a través de las y los Ti

l.- Dirigir de manera correcta la organizacioén y fu Contraloria
Municipal;

Il.- Dirigir y fijar la politica del Ayuntamiento eria de control, vigilancia,
fiscalizacion,evaluacion, desarrollo adminisiraii rimonio, en apego a las

normas y leyes en la materia,
mediante la realizacion de audito unidades administrativas del

Ayuntamiento;

lll.- Vigilar que el ejercicio y. Je los recursos de que disponen las diversas
areas del Ayuntamiento a Ias*disposiciones legales y administrativas
: nos de calidad,;

con la Presidenta Municipal, las auditorias, revisiones
a anual de Auditoria que se practiquen a las unidades
iento, a fin de comprobar el cumplimiento de las

n las revisiones a ejecutar en el Ayuntamiento;

Emitir opiniones, antes de su expedicion, sobre los proyectos de normas de
abilidad y de control en materia de programacion, presupuestacion,
administracién de recursos humanos, materiales y financieros; de normas en
materia de contratacién de deuda, manejo de fondos y valores; y sobre politicas
de administracion de bienes que formule la Direccion General de Administracion y
la Tesoreria Municipal,



VIII.- Verificar que se remitan los informes mensuales al Organo Superior de
Fiscalizacion;

IX.- Intervenir en la elaboracion y actualizacion del Inventario de Bienes
Patrimoniales;

X.- Instruir la conformacién de los Comités de Contraloria Social e interveni
entrega recepcion de las obras ante las autoridades auxiliares y los comité

Xl.- Asistir a las reuniones del Comité de Adquisiciones, Arr
Servicios y al de Obra Publica del Ayuntamiento;

XIll.- Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveed
administracién publica municipal;

XIlll.- Establecer y operar un sistema de atencion a

del Ayuntamiento, por incumplimiento de las
Ley de Responsabilidades Administrativasmele
vigilar que se dé el seguimiento
disposiciones legales aplicables;

XV.- Evaluar las inconformidadeg

obra publica que lleve a cabo el
nismas se corrijan cuando asi proceda;

erificar que los actos de entrega-recepcion, que realicen los servidores
icos del Ayuntamiento, se apeguen a la normatividad vigente establecida en la
ria;

XX.- Asesorar a los organos de control de los organismos publicos
descentralizados para establecer, organizar y coordinar el sistema de control y
evaluacion, asi como de las obligaciones de planeacion, presupuestacion,
administracion y comprobacion del ejercicio;



XXI.- Cumplir sus funciones en coordinacién con el Organo Superior de
Fiscalizacion, la Contraloria del Poder Legislativo y la Secretaria de la Contraloria;

XXIl.- Designar a los auditores externos y proponer a los comisarios de los
organismos auxiliares;

XXIIl.- Proporcionar los elementos necesarios para la integracion del inform
que la Presidenta Municipal debe rendir sobre el estado que guardan lo,
encomendados a la Contraloria Interna; y

XXIV.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le aSigne, asi com
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.

CAPITULO IV
DE LA COORDINACION DE INVESTIGACI

Articulo 7.- La Coordinacion de Investigacion y
Titular y mediante delegacién de funciones, veé

asegurando el cumplimiento de sus obje
disciplina administrativa;

Il.- Planear y ejecutar auditqgié dependencias, conforme a las disposiciones
juridicas aplicables;

lll.- Identificar rie pes y areas de mejora en la gestidon

investigaciones administrativas derivadas de denuncias, quejas o
cionadas con posibles faltas administrativas cometidas por

lecer mecanismos de seguimiento y control para asegurar que las
ervaciones y recomendaciones derivadas de auditorias e investigaciones sean
amente atendidas;

VII.- Proponer acciones preventivas y correctivas que fortalezcan el control interno
y la rendicién de cuentas en las dependencias;



VIII.- Integrar y resguardar el archivo técnico de auditorias e investigaciones, en
términos de la normatividad aplicable;

IX.- Brindar orientacion técnica y normativa a las unidades administrativas en
materia de auditoria, fiscalizacidn y responsabilidades administrativas;

X.- Colaborar con 6rganos de fiscalizacién estatal y federal en la practi
auditorias y procedimientos de revisidn cuando asi se requiera; y

Xl.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asi asi ¢
aquellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables. (
CAPITULO V
IPAL

DE LA COORDINACION DEL SISTE
ANTICORRUPCION

Articulo 8.- La Coordinacion del Siste
conducto de su Titular y mediante delegacig
siguientes:

ipal Anticorrupcion, por

l.- Coordinar acciones conjuntas con

Il.- Establecer principios,
para la coordinacion entregda

.~YGarantizar la adopcion de medidas dirigidas al fortalecimiento institucional
ra la prevencion de faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi como para
mejorar el desempefio del control interno; y

X.- Realizar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como aquellas
previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.



CAPITULO VI
DE LA COORDINACION DE SUBSTANCIACION Y RESOLUCION

Articulo 9.- La Coordinacion de Substanciacion y Resolucion, por cond

procedimientos de responsabilidad administrativa que se si
personas servidoras publicas de las dependencias, co
aplicable;

contengan los elementos necesarios para el
responsabilidad administrativa;

IV.- Revisar los proyectos de resdlucio determinen la existencia o

correspondientes;

V.- Remitir los proyec

ar las demas atribuciones que la Presidenta le asigne, asi como
ellas previstas en los ordenamientos juridicos aplicables.

CAPITULO VII
DE LA UNIDAD DE SUPERVISION Y NOTIFICACION



Articulo 10.- La Unidad de Supervisiéon y Notificacién, por conducto de su
Titular y mediante delegacion de funciones, tendra las atribuciones siguientes:

l.- Practicar, con fundamento en la legislacion aplicable, las notificaciones
permitidas por la normatividad aplicable, en los procedimientos de competencia
la Contraloria Interna Municipal y sus areas adscritas;

Il.- Elaborar y firmar las actas o constancias correspondientes a las dili ias de
notificacion realizadas, asegurando que se cumplan los requisi I es
correspondientes;

lll.- Coordinarse con las areas sustantivas de la Contraloria Interdfia Municigal para
la recepcion y programacion oportuna de las notificaciones sedeban practicar;

IV.- Garantizar que las notificaciones se efectuen den lazos procesales
establecidos, salvaguardando el derecho de audien
personas involucradas;

todas las notificaciones
alando fechas, medios

V.- Llevar un registro actualizado y sistemati
efectuadas, asi como de las pendiente
utilizados y resultados;

VI.- Implementar mecanismos de ision para verificar la eficacia y
legalidad en la practica de las [

VIl.- Resguardar los docum s relacionados con las notificaciones
hasta su entrega a | rrespondientes, conforme a los lineamientos
institucionales;

VIIl.- Colabora la acitacion continua del personal adscrito en materia de

administrativos y normatividad aplicable; y



TiTULO TERCERO
DE LAS SANCIONES

CAPITULO UNICO
DE LAS SANCIONES

Articulo 11.- Para efectos de la determinacién de las responsabilidades dedas y
los servidores publicos adscritos a la Contraloria Interna Municipal, a
conforme a los dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 12.- Las personas que sientan vulnerados sus derechos ciudadanos, asi como

las dependencias que conozcan de actos, omisiones en su caso,

Organica, Ley de Responsabilidades Administrativa
Municipios, para que investigue, substancie o, en su ca
de responsabilidad administrativa.

Articulo 14.- as afectadas por los actos o decisiones de las
autoridades den presentar un Recurso Administrativo o llevar el
caso ante i de Justicia Administrativa del Estado de México. Esto debe



ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento Interno de la Presidencia Municipal
de La Paz, Estado de México entra en vigor el dia de su publicacion.

Articulo Segundo.- Se derogan todos aquellos acuerdos o disposicione
caracter municipal, que sean contrarios a lo dispuesto por el presente Reg
Interno de la Presidencia Municipal de La Paz, Estado de México.

Articulo Tercero.- Los ordenamientos juridicos municipales p
términos y condiciones del Reglamento Interno de la Presidenci
Paz, Estado de México, continuaran vigentes en la parte que n
dispuesto por el presente Reglamento hasta en tantg#ho sus
disposiciones o0 se abroguen esos ordenamientos.
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RUBRICA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LA PAZ
PERIODO 2025-2027

MARTHA GUERRERO SANCHEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL

HECTOR ESTRADA BALTAZAR
PRIMER SIiNDICO

MARIA ISABEL RODRIGUEZ ROBLES
PRIMERA REGIDORA

KEVIN ANGEL MENDEZ RAMi
SEGUNDO REGIDOR

LUZ AMERICA YOLOTZI RICO MEND
TERCERA RE

O RODRIGO FARFAN ALEGRIA
SEPTIMO REGIDOR

ENE MONTIEL GONZALEZ
OCTAVA REGIDORA

RAYMUNDO MORENO IBANEZ

& NOVENO REGIDOR
SOTERO VERGARA BENITEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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